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BASES PARA A CONSTITUCION DUNHA BOLSA DE EMPREGO PARA A
SELECCION MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO DE PERSOAL
FUNCIONARIO INTERINO, PARA A EXECUCION DO PROGRAMA DE
CARACTER TEMPORAL DE SOCORRISTA DENTRO DA CAMPANA
DENOMINADA “SALVAMENTO E SOCORRISMO PISCINAS MUNICIPAIS DE
SILLEDA PARA O VERAN DE 2024”

PRIMEIRA.- OBXECTO.

1.1- E obxecto das presentes Bases regular a seleccién mediante o
sistema de concurso para a constitucion dunha bolsa de emprego para o
nomeamento con caracter urxente de  SOCORRISTAS MUNICIPAIS
persoal funcionario interino que desempefen o posto de socorrista
municipal funcionario deste Concello, cando se dean os supostos do
punto 1 apartados b) e d) do artigo 10 do Real Decreto Lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei
do Estatuto Bésico do Empregado Publico, para a prestaciéon das labores
de vixilancia e salvamento nas piscinas de Silleda e Bandeira durante a
tempada de veran 2024 dentro da campafia denominada “SALVAMENTO
E SOCORRISMO PISCINAS MUNICIPAIS DE SILLEDA PARA O VERAN DE
2024"

1.2.- De conformidade ao previsto no art. 33 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro do Procedemento administrativo ComuUn das Administraciéns
Publicas e a vista das necesidades para satisfacer, aplicase ao
procedemento a tramitacién de urxencia.

A xustificacidn da urxencia na realizacion do proceso selectivo vén
motivada, pola necesidade de dispofier con caracter inmediato de
socorristas municipais funcionarios/as a tempo completo que
desempefen as funciéns propias do devandito posto indispensables no
Concello durante a tempada de xullo a setembro 2024,.

Emprégase o sistema de concurso por resultar o mais axil para dar
resposta a inmediatez requirida.

1.3.- A praza de socorrista municipal estd encadrada no subgrupo de
clasificacién C2, nivel de complemento de destino 16 e o complemento
especifico correspondente a categoria profesional.

1.4- As presentes Bases seran publicadas no Boletin Oficial de
Pontevedra, a efectos do cémputo de prazos de presentacion de
instancias. Os sucesivos anuncios relativos ao procedemento selectivo,
publicacion de cualificacidns e restantes notificaciéns seran obxecto de
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publicacién a través da sede electréonica e a paxina web do Concello
(https://www.silleda.es) a cal se fixa como medio de comunicacién para
as persoas interesadas dos actos, acordos e resoluciéns integrantes
deste procedemento selectivo, de conformidade co artigo 45.1.b) da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéons Publicas.

Na mesma direccion web poderase obter informacidon en relacién con
estas bases, a sUa convocatoria e cuantos actos administrativos
derivense dela e das actuaciéns do Tribunal.

SEGUNDA - DURACION E CARACTERISITICAS DO NOMEAMENTO

A prestaciéon das labores de SALVAMENTO E SOCORRISMO nas piscinas
de Silleda e Bandeira durante a tempada de verdn de 2024 realizarase a
xornada completa, que se prestardn en horario que se distribuird
segundo as necesidades e organizacion do servizo, todos os dias da
semana, cos descansos que regulamentariamente correspondan.

As retribuciéns mensuais brutas seran:

Salario base correspondente ao subgrupo C2
Complemento de destino: correspondente ao nivel 16
Complemento Especifico: 164,69€

TERCEIRA.- REQUISITOS DAS PERSOAS CANDIDATAS.

3.1-Para formar parte nas probas de seleccién sera necesario reunir os
seguintes requisitos xenéricos establecidos no art. 56.1 e 57 do Real
Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, en concreto:

a) Ter a nacionalidade espanola, ou ser nacional dos Estados membros
da Unién Europea, estendéndose esta prevision ao cénxuxe daqueles,
sempre gue non estean separados de dereito, e aos seus descendentes
e aos do seu cénxuxe sempre que non estean separados de dereito,
sexan menores de vinte e un anos ou maiores da devandita idade
dependentes.

Asi mesmo son admisibles as persoas incluidas no ambito de aplicacién
dos Tratados Internacionais celebrados pola Unién Europea e ratificados
por Espafla nos que sexa de aplicacion a libre circulacién de
traballadores.
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b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade
maxima de xubilacién forzosa. S6 por lei podera establecerse outra
idade maxima, distinta da idade de xubilacién forzosa, para o acceso ao
emprego publico.

d) Non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das Administraciéns Publicas ou dos érganos constitucionais ou
estatutarios das Comunidades Autonomas, nin acharse en inhabilitacion
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para
exercer funciéns similares as que desempefaban no caso do persoal
laboral, no que fose separado ou inhabilitado.

No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou en
situacidon equivalente nin ser sometido a sancién disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao
emprego publico.

e) Posuir a titulacidon esixida.

As persoas aspirantes que tefian algln tipo de discapacidade seran
admitidos en igualdade de condiciéns cos demais participantes, sen que
se establezan exclusiéns por limitaciéns psiquicas ou fisicas, senén nos
casos en que sexan incompatibles co desempefo das tarefas ou
funcidns a desenvolver. Este feito deberd manifestarse na instancia que
se presente para a sUa participacibn no correspondente proceso
selectivo. Superado o proceso selectivo acreditarase a discapacidade e a
compatibilidade co desempeno das tarefas para realizar mediante
Informe emitido por técnico ou profesional competente para o efecto. De
igual maneira deberase proceder no suposto en que se propofa o
nomeamento de funcionario interino a persoa con discapacidade.

3.2- Con carécter especifico requirese: Estar en posesiéon do TiTULO
OFICIAL DE SOCORRISTA ACUATICO OU TITULACION EQUIVALENTE QUE
A ENGLOBE, que se debera acreditar mediante documentacién oficial e
inscricion no Rexistro Profesional de Socorristas Acuaticos de Galicia de
conformidade co disposto no Decreto 104/2012, do 16 de marzo.

As persoas aspirantes que obtivesen a titulacién no estranxeiro deberan
estar en posesion da correspondente convalidacién ou da credencial que
acredite, no seu caso, a homologacidon. Esta acreditacién deberd
realizarse polo interesado.
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3.3.- Non estar sancionado por causas establecidas na Lei 26/2015 de 28
de xullo, para o que presentara a Certificacion Negativa do Rexistro
Central de Delincuentes Sexuais.

3.4.- Estar en posesién do titulo Celga 3.

As persoas que non acrediten estar en posesion do titulo CELGA 3 ou
superior deberan realizar unha proba eliminatoria de cofiecemento de
lingua galega, e terd por obxecto acreditar a capacidade de
comunicacién en galego coa cidadania.

As persoas aspirantes que non acrediten estar en posesién do
correspondente CELGA 3, e que non superen esta proba quedaran
excluidas do proceso.

A convocatoria se publicard no Boletin Oficial da Provincia (BOPPO) , no
Taboleiro de Edictos da paxina web e da sede electrénica del Concello
cun minimo de 3 dias habiles de antelacién.

3.5.- Estar en posesién do permiso de conducir tipo Bl e dispor de
vehiculo.

3.6 .- Estar inscrito/a, con data anterior ao 1 de xuno de 2024, no
Rexistro Profesional do Persoal de Socorrismo, Informacidon e Primeiros
Auxilios de Galicia

3.7 -Os demais requisitos esixidos deberdn reunirse polas persoas
aspirantes o dia en que finalice o prazo de presentacién de instancias.
Asi mesmo, deberan manterse todos eles durante o procedemento de
seleccién ata o momento do nomeamento.

CUARTA- INCOMPATIBILIDADES.

4.1- Aquelas persoas aspirantes a cuxo favor se realice homeamento
guedaran sometidas ao réxime de incompatibilidades establecido pola
Lei 53/1984, do 26 de decembro, e as que procedan das obrigaciéons
impostas pola aplicacién da Lei 5/2015 do Estatuto Basico do Empregado
Publico e polo réxime de dedicacién que se aplique.

QUINTA- PRESENTACION DE SOLICITUDES

As persoas que desexen tomar parte neste proceso selectivo deberan
presentar:

5.1.- A instancia debidamente cumprimentada solicitando tomar parte
nas probas selectivas, nas cales as persoas aspirantes deberan
manifestar que reldnen todas e cada unha das condiciéns esixidas,
formularanse por escrito conforme ao modelo que se achega como
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Anexo as presentes bases, dirixirase a Sra. Alcaldesa-Presidenta do
Concello de Silleda e presentarase no Rexistro Xeral do Concello ou
nalgunha das formas previstas no artigo 16 da Lei 39/2015 do 1 de
outubro do Procedemento Administrativo Comudn das Administracions
Plblicas, no prazo de TRES dias habiles a contar desde o dia seguinte ao
da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial de
Pontevedra.

Neste sentido, as solicitudes poderdn presentarse mediante a Sede
electronica do Concello de Silleda https://silleda.sedelectronica.gal ou

de xeito presencial no do Rexistro Xeral do Concello

No caso de presentacidon de solicitudes por conduto distinto ao Rexistro
Xeral do Concello de Silleda ou da Sede electrénica do mesmo, debera
remitirse dentro do prazo de presentacién de instancias ao correo
electrénico: aedl@silleda.es

-copia integra da solicitude con acreditacién fidedigna da presentacién
en prazo en calquera das outras formas determinadas polo art 16 da Lei
39/2015, tendo meros efectos informativos en orde a permitir dar
continuidade & tramitacién de urxencia do procedemento, pero carecera
de valor definitivo en tanto non tivese entrada no Concello a solicitude
orixinal.

E de exclusiva responsabilidade da persoa aspirante a veracidade dos
datos declarados polo que se desde o Concello de Silleda se detectase a
falsidade dos mesmos, procedera a automatica exclusién da persoa
aspirante do proceso selectivo calquera que fose a fase do proceso en
que se achase.

5.2.- O impreso de solicitude axustarase ao modelo oficial, conforme ao
Anexo destas Bases.

5.3.- A solicitude acompafiarase con caracter imprescindible:
1. Copia simple do DNI en vigor.

2. Copia simple do Titulo Oficial de Socorrista Acuatico ou equivalente
homologado

3. Copia simple da documentacién acreditativa dos méritos que se
aleguen referido & data de expiracion do prazo sinalado para a
presentacion das instancias. A esta documentacién, acompafarase unha
relacion detallada dos méritos alegados. (Posteriormente, aquelas
persoas aspirantes a cuxo favor se realice chamamento para proceder a
nomeamento, deberan acreditar que reunen os requisitos e condicidns
esixidos na convocatoria, mediante a achega para a sUa cotexo, dos
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documentos orixinais, copia autenticada ou copia cotexada dos
documentos presentados).

4. Copia simple da acreditacidon e inscricién no Rexistro Profesional de
Socorristas.

5. Certificado negativo do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais.

6. Copia do carné de conducir tipo Bl

7.- Copia da inscricién no Rexistro Profesional do Persoal de Socorrismo,
Informacién e Primeiros Auxiliaos de Galicia

8. Declaracién responsable Anexo |l

9. Acreditacién do pago da taxa polos dereitos de participacién no
proceso selectivo.

As persoas aspirantes deberan aboar unha taxa por dereitos de exame
de acordo coa vixente Ordenanza fiscal reguladora da taxa pola
solicitude de participacion en probas de seleccién de persoal (BOP
Pontevedra 10 de outubro de 2022), segundo se especifica:

Euros
Subgrupo Al 30
Subgrupo A2 25
Subgrupo C1 20
Subgrupo C2 15
Agrupacions Profesionais 10

O ingreso do importe da taxa efectuarase por medio de autoliquidacién.

Os suxeitos pasivos deberdn practicar autoliquidacién nos impresos
habilitados ao efecto pola Administracién Municipal, e realizar o seu
ingreso no nimero de conta ES27 2080 5443 3731 1010 0171 antes de
presentar a correspondente solicitude de inscricién no proceso selectivo,
a gue se deberd acompanar o xustificante de pago da taxa, e, no seu
caso, da documentacion xustificativa das reducions recollidas no artigo
52 da ordenanza.
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SEXTA.- ADMISION DE PERSOAS ASPIRANTES.

6.1.-Terminado o prazo de presentacion de solicitudes, o drgano
convocante ditara resolucion aprobando a relacidn provisional de
persoas aspirantes admitidas e excluidas do proceso selectivo, indicando
as causas de exclusiéon concedéndose o prazo de 2 dias hdabiles para a
correccion dos erros nas instancias presentadas.

6.2.-Terminado o prazo anterior, a Presidencia ditara nova resolucién,
elevando a definitiva a lista provisional de persoas aspirantes ou
publicdndoa novamente se existise modificacibns como consecuencia
das correcciéns presentadas. Caso de non apreciarse deficiencias nas
instancias presentadas que determinasen a exclusidon con caracter
provisional dalgunha persoa aspirante e requirisen de correccidn,
ditarase unha Unica resolucién de aspirantes admitidos con caracter
definitivo.

Se durante o desenvolvemento do proceso selectivo, o Tribunal tivese
cofecemento de que algunha das persoas candidatas carece dos
requisitos necesarios para participar no mesmo, previa audiencia da
persoa interesada, pofierao en cofiecemento da Alcaldia- Presidencia
propofiendo a sUa exclusibn e comunicandolle, asi mesmo, as
inexactitudes ou falsidades en que incorrese o/a aspirante na solicitude
de admisién para os efectos procedentes.

Os erros materiais ou de feito que puidesen advertirse na lista poderan
emendarse en calquera momento, de oficio ou a pedimento do
interesado, de conformidade co disposto no artigo 109 da Lei 39/2015,
do 1 de outubro.

SETIMA.-TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal cualificador estard conformado por un/ha Presidente/a, tres
Vogais eu un/ha secretario/a, e tenderd, asi mesmo, & paridade entre muller
e home, debendo ostentar a titulacion adecuada para garantir na sUa
composicidén os principios de profesionalidade e imparcialidade e na sula
actuacién os de independencia e discrecionalidade técnica, e debendo
posuir todos eles un nivel de titulacion ou especializacién igual ou
superior ao esixido para o ingreso o Corpo ou Escala de que se trate.
Designaranse asi mesmo 0s seus respectivos suplentes.

Non poderan formar parte do Tribunal o persoal de eleccién ou de
designacidn politica, o persoal funcionario interino, e o persoal eventual.
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O Tribunal podera dispofer a incorporacién ao seu labor no proceso
selectivo de asesores especialistas se o considerasen necesario A sUa
funcién circunscribese a un mero asesoramento, isto é actdan con voz
pero sen voto, non participando na toma de decisiéns do Tribunal.

O Tribunal non podera constituirse nin actuar sen a presenza do
Presidente e do Secretario, ou de guen, no seu caso, substitianos, sendo
gudérum suficiente a presenza de tres dos seus membros. O Secretario
do Tribunal tera voz e voto.

A abstencién e recusacibn dos membros do tribunal serd de
conformidade cos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015 do 1 de outubro, de
Réxime Xuridico de Sector Publico.

O tribunal, en todo o non previsto nestas Bases, esta facultado para
resolver as cuestiéns que puidesen suscitarse no desenvolvemento do
proceso selectivo, e para adoptar os acordos necesarios para a debida
orde do mesmo. As dubidas ou reclamaciéns que poidan orixinarse coa
interpretaciéon da aplicacién das bases da presente convocatoria, asi
como o0 que deba facerse nos casos non previstos, sera resolto polo
Tribunal por maioria.

OITAVA .- SISTEMA SELECTIVO.

A seleccibn das persoas aspirantes efectuarase polo sistema de
concurso, (max. 10 puntos)

8.1 Experiencia profesional na Administracion. (max. 3 puntos)

Valoraranse os servizos prestados pola persoa aspirante realizando as
funciéns de Socorrista, ao servizo da Administracién Pudblica, en
condicién de persoal funcionario interino a tempo completo: valoraranse
a razoéon de 0,50 puntos por cada mes completo de servizo debidamente
acreditado. Tratdandose de servizos prestados a tempo parcial, a
puntuacién outorgada serd de 0,25 puntos por cada mes completo.

Valoraranse os servizos prestados pola persoa aspirante realizando as
funciéns de Socorrista, ao servizo da Administracion Publica, en
condicion de persoal laboral a tempo completo: valoraranse a razén de
0,30 puntos por cada mes completo de servizo debidamente acreditado.
Tratdndose de servizos prestados a tempo parcial, a puntuacién
outorgada sera de 0,15 puntos por cada mes completo

Os servizos na Administracion Publica acreditaranse mediante
certificado da Administracién onde prestase os servizos, facendo constar
a praza/posto, o periodo de prestacién efectiva dos servizos e
especificando se a prestacién era a tempo completo ou parcial.
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Caso de que o certificado da Administracion non especifique o
desempeno do posto a tempo completo ou parcial aplicarase a
puntuacién propia do tempo parcial.

Para o suposto que o Servizo se prestara como persoal laboral,
acreditarase -ademais- mediante Vida Laboral do candidato.

8.2 Experiencia profesional no sector privado. (max. 3 puntos)
Valoraranse os servizos prestados no sector privado a razéon de 0,30
puntos por cada mes completo de servizo debidamente acreditado, os
servizos acreditaranse mediante copia do contrato de traballo e vida
laboral.

En todos os supostos non se poderan considerar aqueles documentos
que presenten defectos, carencias ou irregularidades ou que non
acrediten suficientemente a sUa credibilidade A data limite para a
alegacién de méritos e a presentacién dos documentos relativos aos
mesmos, sera a de finalizacién do prazo de presentacion de solicitudes.
8.3 Formacion, (max. 4 puntos)

e Cursos de formacién recibidos, relacionados coas funciéns do
posto para cubrir:

Cursos de 10 a 20 horas: 0,10 puntos
Cursos de 21 a 40 horas: 0,15 puntos
Cursos de 41 a 80 horas: 0,25 puntos
Cursos de 81 a 150 horas: 0,40 puntos
Cursos de 151 a 300 horas: 0,60 puntos

Cursos de mais de 300 horas :0,70 puntos +0,10 por cada 10 horas por
encima das 30 horas

Valérase a participacién, como alumno/a, en cursos, seminarios,
congresos ou xornadas de formaciéon ou perfeccionamento, sobre
materias exclusiva e directamente relacionadas coas funcions
encomendadas ao posto para cubrir, sempre que se trate de acciéns
formativas organizadas:

- Por unha Administraciéon Publica (nos termos da Lei 39/2015)

- Por unha Universidade.
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- Por Colexios Profesionais,
- Mutuas, Institutos ou Escolas Oficiais.

- Por Institucién Sindical, ou privada, sempre que a accién formativa
conte coa colaboracién ou homologacién dunha Administracién ou
institucion de Dereito PuUblico. Estaran incluidas, en todo caso, todas as
acciéns formativas realizadas ao amparo dos Acordos de Formacion
Continua das Administraciéns Publicas.

A formacion xustificarase mediante a presentacién de copia dos
certificados acreditativos de ter realizada a accién formativa, na que
conste o niumero de horas de formacidn realizada.

En ningln caso valoraranse acciéns formativas impartidas por entidades
privadas, distintas as enunciadas.

e Titulos obtidos:

Titulo de ciclo medio na familia profesional de Actividades fisicas e
Deportivas: 1 punto

Titulo de ciclo superior en Animacién de Actividades Fisicas e Deportivas:
2 puntos

Titulo de Grao en Ciencias da Actividade Fisica e do Deporte: 2 puntos

A acreditacién dos titulos realizarase coa presentacién da copia simple
destes.

En ningln caso valoraranse méritos non acreditados documentalmente

no prazo e forma establecidos para a sUa presentacion.

Unicamente superaran o proceso selectivo, pasando a integrar a Bolsa
de emprego, aguelas persoas aspirantes que obtefian un minimo de 2
puntos.

NOVENA .- CUALIFICACION, LISTAXE DE PERSOAS APROBADAS
9.1.- CUALIFICACION, LISTAXE PERSOAS APROBADAS: O Tribunal

publicard a lista provisional da baremacién na sede electrénica e na
paxina web do Concello de Silleda .

10

Concello de Silleda
Rua Progreso, 41 Silleda. 36540 (Pontevedra). Tfno. 986580000.

Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 10 a 19

x
o
52}
o]
@
o
=
w
>
N
~
=
0
O
=
=
~
]
>
X
P4
5]
g
z
>
c
kel
©
©
=
o
>
°
Q
(@]

©
o
@
9o
=
£
o
<
[}
el
Q
@
©
o
2
2
I
=3
=
c
il
Q
(5]
13
£
S
o




Concello
de
Silleda

As persoas aspirantes terdn un prazo de 5 dias habiles, contados a partir
do dia seguinte ao de publicacién das puntuaciéons, para facer as
alegaciéns que estimen fundadas.

Se houbese reclamaciéns, o Tribunal resolverd as mesmas. Tras a
devandita resolucion dispofiera a puntuacién definitiva.

Se non houbese reclamaciéns, a puntuacién provisional elevarase a
definitiva.

A puntuacién definitiva por orde de cualificacién expofierase na sede
electrénica e na paxina web do Concello de Silleda .

Simultaneamente o Tribunal elevard a relacién & Presidencia da
Corporacién, propofiendo que se proceda ao nomeamento como persoal
funcionario interino da persoa aspirante con maior puntuacion e a
formacién da Bolsa de Emprego coas persoas aspirantes que obtivesen o
minimo de puntuacidn esixida para superar o proceso.

En caso de empate a orde establecerase pola orde alfabética do primeiro
apelido das persoas aspirantes empatados de conformidade coa orde
establecida pola letra que determine o sorteo anual realizado pola
Secretaria de Estado para a Administraciéon Publica a que se refere o
artigo 17 do Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da
Administracion Xeral do Estado e de Provision de Postos de Traballo e
Promocién Profesional dos Funcionarios Civis da Administracién Xeral do
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1.995, do 10 de marzo.

DECIMA.-BOLSA DE EMPREGO E NOMEAMENTO DO PERSOAL

10.1.- En cumprimento aos principios de igualdade, mérito, capacidade e
celeridade, constituirase unha bolsa de emprego co fin de nomear, por
razéns expresamente xustificadas de necesidade e urxencia, funcionario
interino de caracter temporal para o desempeno das funcidons obxecto
desta convocatoria,

10.2.- A tal fin partirase da relacién de persoas aprobadas propostas
polo Tribunal, ordeadas de maior a menor puntuacién, de conformidade
ao disposto nestas bases pola orde de puntuacién de maior a menor en
que quedasen formarase unha Bolsa de Emprego, para cubrir en caso
necesario calquera as circunstancias de IT e/ou acumulacién de tarefas

A relacién de persoas aspirantes que formen parte da mesma farase
publica no Taboleiro da Sede Electrénica e da paxina web da
Corporacién Municipal. A orde final de prelaciéon establecerase por orde
decrecente de puntuacién final das persoas aspirantes que superasen as
probas selectivas. A bolsa conterd os seguintes datos das persoas
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aspirantes que a formen: nome e apelidos, numero de D.N.l., teléfonos
de contacto, enderezode correo electrénico e puntuacién obtida.

En ningun caso a mera pertenza a Bolsa implicara dereito ningln a obter
nomeamento de persoal funcionario interino, garantindose unicamente
que cando o Concello considere conveniente a suUa utilizacién polos
motivos que fosen, respectarase o procedemento de chamamento
regulado nestas Bases, podendo ademais, cando o0 considere
conveniente e de forma xustificada, convocar ex profeso un proceso
selectivo para cubrir postos vacantes ou contratos temporais, ainda que
permaneza constituida a Bolsa de Emprego desta convocatoria.

10.3.- Funcionamento.-

As persoas aspirantes incluidas na bolsa que se forme seran chamadas
pola orde establecida. Realizado chamamento por necesidades de
persoal e se a prestacion efectiva do servizo derivada do nomeamento
fose inferior a 3 meses, a persoa aspirante non perderia a orde
establecida na bolsa. Cando cumpra cubrir con caracter provisional unha
praza por persoal pertencente a correspondentes bolsa de traballo, a
Seccién de Persoal da Corporacién, citard a quen corresponda pola orde
establecida nas mesmas, a través do numero de teléfono facilitado pola
persoa aspirante na instancia presentada para tomar parte na
convocatoria, debendo comparecer no Departamento de Persoal no
prazo de 24 horas, xa que pola contra quedara automaticamente
excluida da Bolsa do Traballo. Realizados tres intentos de contactar coa
aspirante sen logralo, e transcorrido o prazo de 24 horas desde a
realizacién da ultima chamada, quedara automaticamente excluida da
Bolsa de Traballo, pasando a chamar a seguinte aspirante pola orde da
lista. Unha vez recibida a proposta de nomeamento, o candidato/a
dispoiera de DOUS DIAS para comunicar por escrito a sUa disposicién ou
non a aceptar a devandita proposta de nomeamento. A aquelas persoas
integrantes da bolsa que se lles ofreza un nomeamento e non acepten o
traballo por causa xustificada, deberan achegar documento que acredite
tal situacién, no prazo de tres dias habiles. En caso de ser aceptada tal
xustificacién, pasaran a ocupar o ultimo lugar da Bolsa de Traballo.

A tales efectos consideraranselles motivos xustificados de renuncia, as
seguintes circunstancias que deberan ser acreditadas
documentalmente:

» Estar traballando cando se realice a proposta por parte do Concello de
Silleda , para o que se achegara informe de vida laboral expedido pola
Tesoureira Xeral da Seguridade Social ou certificado da administracién
onde estea prestando o servizo.
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* Padecer enfermidade ou estar en proceso de recuperacion de
enfermidade ou accidente.

» Estar nalgunha situacién das que por embarazo, parto ou adopcion,
acollemento ou enfermidade grave dun familiar estan contempladas
pola normativa en vigor para os efectos de permisos ou licenzas. Os/as
aspirantes que non acepten o traballo por causa inxustificada ou non
demostren suficientemente a circunstancia anterior, entenderase que
renuncian a Bolsa, quedando automaticamente excluidos da mesma.

10.4 Vixencia. A presente Bolsa de Emprego tera unha unha vixencia
maxima de 3 meses a partir da sda constitucion

Rematada a suUa vixencia, o Concello poderd, mediante resolucién
motivada, prorrogar a duracién da Bolsa de Traballo, se persistisen as
razéns que xustifiquen a necesidade e urxencia esixidas no TREBEP .

10.5 Nomeamento.- As persoas aspirantes a cuxo favor se realice
chamamento para proceder a nomeamento como persoal funcionario
interino achegaran ante a Administraciéon, dentro do prazo de cinco (5)
dias naturais a contar desde o dia seguinte a aquel en que se realice o
chamamento, os documentos acreditativos das condiciéns de
capacidade e requisitos esixidos na convocatoria, copia autenticada ou
compulsada dos documentos presentados:

1. Orixinal ou copia autenticada de DNI en vigor. Respecto s persoas
aspirantes que non posuUan nacionalidade espafola queda referido ao
documento que acredite a sUa nacionalidade.

2. Orixinal ou copia autenticada do titulo esixido

3. Orixinal ou copia autenticada de documentacién acreditativa dos
méritos que se alegaron .

Igualmente deberan presentar no mesmo prazo de cinco dias naturais:

e Declaracién responsable de non ser obxecto de sancién disciplinaria
firme de separaciéon do servizo de calquera das Administraciéns Publicas,
nin ser condenado/a mediante sentenza penal firme & pena principal ou
accesoria de inhabilitacién absoluta ou especial para o exercicio de
funcidéns publicas.

e Declaracién responsable de non acharse incurso/a en causa de

incapacidade especifica ou incompatibilidade prevista na lexislacién
vixente.
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e As persoas aspirantes que manifestasen que tefien algun tipo de
discapacidade deberdan acreditar a mesma e a compatibilidade co
desempeno das tarefas para realizar medianteinforme emitido por
técnico ou profesional competente para o efecto. Quen dentro do prazo
indicado non presentase, salvo caso de forza maior debidamente
acreditado, os documentos acreditativos, non podera formalizar o seu
nomeamento, quedando anuladas todas as suUas actuacidéns, sen
prexuizo da responsabilidade en que puidese incorrer por falsidade na
sUa instancia. En consecuencia sera nomeado o seguinte aspirante en
orde de puntuacién obtida, previa presentacién asi mesmo dos
documentos acreditativos as condiciéns de capacidade e requisitos
esixidos na convocatoria sinalados

A persoa aspirante proposta sera nomeada funcionaria interina a tempo
completo, Socorrista Municipal do Concello de Silleda, campafa de veran
2024 de xullo a setembro, e debera tomar posesion do seu posto no
prazo maximo de tres (3) dias naturais, contados a partir da notificacién
do nomeamento. Aquela que non tome posesién no prazo sinalado sen
causa xustificada decaerd en todos os seus dereitos. O devandito
nomeamento serd obxecto de publicacién na sede electrénica e na
paxina web do Concello de Silleda

UNDECIMA .-INCIDENCIAS.

11.1.- Lei reguladora do procedemento de seleccién .- O sé feito de
presentar instancia solicitando tomar parte neste proceso selectivo
constitie sometemento expreso das persoas aspirantes as bases
reguladoras do mesmo, que tefien consideraciéon de lei reguladora desta
convocatoria.

No non previsto nas bases, polas disposicions do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, Texto Refundido do Estatuto
Basico do Empregado Publico, o Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo,
polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao
Servizo da Administracién Xeral do Estado e de Provisién de Postos de
Traballo e Promocion Profesional dos Funcionarios Civis da
Administracion Xeral do Estado; o Real Decreto 896/1991, do 7 de xuno,
polo que se establecen as regras béasicas e os programas minimos a que
debe axustarse o procedemento de seleccién dos funcionarios de
Administraciéon Local; o Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de
abril, polo que se aproba o Texto Refundido das disposiciéns legais
vixentes en materia de Réxime Local, a Lei 7/1985, do 2 de abiril,
reguladora das Bases do Réxime Local

10.2.- As presentes bases, convocatoria e cantos actos administrativos
dela derivanse e da actuacion do Tribunal Cualificador poderan ser
impugnadas de conformidade co establecido na Lei 39/2015, do 1 de
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outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracidons
Publicas.

As resolucidons do érgano de seleccién vinculan a Administracion que sé
pode proceder & revision mediante o procedemento xeral de revisién dos
actos administrativos establecidos na Lei 39/2015, do 1 de outubro. Asi
mesmo, a Xurisdicion competente para resolver as controversias en
relacién cos efectos e resolucion do contrato laboral serd a Xurisdicién
Social.

DOUDECIMA. - Proteccién de datos de caracter persoal.

Os datos persoais recollidos na solicitude de admisién seran tratados coa
Unica finalidade da xestién das probas selectivas e as comunicacidns
necesarias para iso. O nome, apelidos e nimero do documento de
identidade publicarase na forma que determina a disposicién adicional
sétima da Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, Protecciéon de Datos
Persoais e garantia dos dereitos dixitais.

O Concello de Silleda e responsable do tratamento deses datos e publica
a sUa politica de proteccién de datos en www.https://silleda.es

Os dereitos de proteccion de datos das persoas solicitantes poderanse
exercer dirixindose ao responsable do tratamento, realizando unha
solicitude escrita a nosa direccién, xunto cunha fotocopia do seu DNI:
Concello de Silleda, Rua Progreso, 41-36540 Silleda-Pontevedra). No
caso de que entenda que os seus dereitos foron desatendidos, pode
formular unha reclamaciéon na Axencia Espanola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es).

ANEXO |

SOLICITUDE PARA FORMAR PARTE DA BOLSA DE EMPREGO PARA A
SELECCION DE PERSOAL FUNCIONARIO INTERINO, PARA A EXECUCION
DO PROGRAMA DE CARACTER TEMPORAL DE SOCORRISTA DENTRO DA
CAMPANA DENOMINADA “SALVAMENTO E SOCORRISMO PISCINAS
MUNICIPAIS DE SILLEDA PARA O VERAN DE 2024”
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Sr./Sra.
................ ,con D.N.I. n.2 .......ocovviiiiiiievinnne.., © domicilio a efectos de

notificacion en.......ccooveveiinnn..

C.P. . , teléfono de
(00 ] 5] 1= o1 0 e correo e:
EXPON:

Que vista a convocatoria anunciada no BOPPO de data en

relacion a seguinte praza: SOCORRISTA MUNICIPAL PERSOAL
FUNCIONARIO INTERINO A tempo completo DO CONCELLO DE SILLEDA e
formacién de Bolsa de emprego,

MANIFESTA: Que reune todas e cada unha das condiciéns esixidas nas
bases referidas & data de expiaciobn do prazo de presentacién da
instancia, as cales acepta e asume integramente.

SOLICITA: Que se admita esta solicitude &s probas de seleccién de
persoal referenciada e creacién de bolsa de emprego. Acompafiando a
este efecto os seguintes documentos:

1. Copia simple do DNI en vigor.

2. Copia simple do Titulo Oficial de Socorrista Acuatico ou equivalente
homologado

3. Copia simple da documentacién acreditativa dos méritos que se
aleguen referido & data de expiracion do prazo sinalado para a
presentacidn das instancias. A esta documentacién, acompafarase unha
relacién detallada dos méritos alegados. (Posteriormente, aquelas
persoas aspirantes a cuxo favor se realice chamamento para proceder a
nomeamento, deberan acreditar que reunen os requisitos e condiciéns
esixidos na convocatoria, mediante a achega para a sUa cotexo, dos
documentos orixinais, copia autenticada ou copia cotexada dos
documentos presentados).
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4. Copia simple da acreditacidon e inscricién no Rexistro Profesional de
Socorristas.
5. Certificado negativo do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais.
6. Copia do carné de conducir tipo B1
7. Copia da inscricion no Rexistro Profesional do Persoal de Socorrismo,

Informacion e Primeiros Auxiliaos de Galicia

8. Declaracién responsable Anexo Il
9. Acreditacién do pago da taxa polos dereitos de participacién no
proceso selectivo.

(Lugar, data e sinatura)

PROTECCION DE DATOS: Os seus datos persoais seran usados para
rexistrar e atender a suUa solicitude, o que nos permite o uso da suUa
informacién persoal dentro da legalidade. Comunicaremos os seus datos
a terceiras entidades cando iso sexa necesario para tramitar a sua
solicitude ou cando unha norma con rango de lei asi o esixa, ainda que
non esta prevista a cesién da sUa informacion fose do Espazo Econdmico
Europeo. Conservaremos os seus datos mentres nos obriguen as leis
aplicables. Pode exercitar os seus dereitos de proteccidn de datos
realizando unha solicitude escrita & nosa direccion, xunto cunha
fotocopia do seu DNI ao Concello de Silleda, Rua Progreso., 41 36540
Silleda-Pontevedra. Tamén pode contactar co noso Delegado de
Proteccién de Datos a través da seguinte direccién: deliapla@yahoo.es .
No caso de que entenda que os seus dereitos foron desatendidos, pode
formular unha reclamaciéon na Axencia Espafnola de Proteccién de Datos
(www.aepd.es).

A Sra. ALCALDESA-PRESIDENTA DO CONCELLO DE SILLEDA
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ANEXO ]|
DECLARACION RESPONSABLE
Sr./Sra
.................. ,con D.N.I. N2 ... iiiiieiiienee, €@ enderezo a

efectos de notificaciéon en..........

.............................. , ndam. de teléfono de contacto:

............................................................ e correo e:

EXPON:

Que participa na convocatoria “SALVAMENTO E SOCORRISMO PISCINAS
DE MUNICIPAIS DE SILLEDA PARA O VERAN DE 2024, PARA POSTO
SOCORRISTA

Que por isto, e para poder formalizar o nhomeamento como persoal
funcionario interino a tempo completo , como Socorrista Municipal do
Concello de Silleda, campafia de verdn 2024 .

DECLARA EXPRESAMENTE:

2 - Non ser tido obxecto de sancién disciplinaria firme de separaciéon do
servizo de calquera das Administraciéns Publicas, nin ser condenado/a
mediante sentenza penal firme & pena principal ou accesoria de
inhabilitacion absoluta ou especial para o exercicio de funciéns publicas.

2.- Non acharse incurso/a en causa de incapacidade especifica ou
incompatibilidade prevista na lexislacién vixente

3.- Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o normal
desenvolvemento das funcidns correspondentes as devanditas prazas.
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(Lugar, data e sinatura)

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DO CONCELLO DE SILLEDA
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Correccion: https://silleda.sedelectronica.gal/

Concello de Silleda
Rua Progreso, 41 Silleda. 36540 (Pontevedra). Tfno. 986580000.
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